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Descripcion escolar

La escuela preparatoria Overfelt se ha convertido en un lider transformacional en redisefio
escolar en el distrito de la unién escolar de preparatorias East Side. En los ultimos cinco afios, la
escuela W.C. Overfelt se ha transformado en una escuela preparatoria de ultimo modelo que esta
totalmente enfocada en preparar todos sus alumnos para la universidad y sus carreras. En el
2008, la escuela Overfelt fue una de dos escuelas en el distrito de la unién escolar de
preparatorias East Side para recibir un subsidio de comunidades chicas de aprendizaje del
departamento de educacidn estadounidense. Con este subsidio, la escuela se volvié a organizar al
implementar las siguientes practicas y estrategias:

* Implementando casas llamadas leones, caballeros y antorchas. Alumnos del 9no-12vo son
organizados en tres casas de aproximadamente 400-500 alumnos cada una: las antorchas, los
leones y los caballeros. Todos los alumnos son asignados a una casa o seleccionan por si mismos
una casa al ser parte de una academia tematica u otra area de enfoque académica.

* Tres academias tematicas son ofrecidas en el plantel (electrénica (pre-ingenieria), desarrollo
infantil/educacion y multimedia). También hay tres academias académica: AVID, Fiat Lux y
Puente.

* Implementando planeacidon comun para academias tematicas y dias de colaboracién para casas
que son integradas en el calendario maestro de la escuela

* Reorganizando instalaciones en espacios comunes disefiados para apoyar las casas y
desempefios académicos. Instalaciones han sido modernizadas con salones y laboratorio de
ultimo modelo, iluminacion y sistemas de tecnologia mejorada

* Motivando los maestros con liderazgo y responsabilidades de toma de decisiones. Lideres de las
casas proporcionan un punto de contacto singular para la casa y representa la casa en todas las
reuniones de la comunidad y la escuela.

La escuela Overfelt ha logrado 12 afios consecutivos de aumentos fijos y ningln descenso en su
APl y es la Unica escuela en el distrito de la unién escolar de preparatorias East Side organizada a
nivel escolar en pequefias comunidades de aprendizaje y caminos. El enfoque en los alumnos del
personal, el liderazgo dinamico administrativo y el trabajo de una cantidad de proveedores de
servicio, lo ha hecho posible que los alumnos desarrollen firmes conexiones interpersonales con
sus maestros y compafieros escolares.

Aunque no sin sus retos, la escuela Overfelt continlda avanzando en sus logros de las metas. A
pesar de su éxito, los alumnos no han logrado el nivel de éxito académico deseado por la escuela.
La escuela ahora busca centrar el enfoque en fortalecer el entorno docente para los alumnos y los
maestros. Recibo de este subsidio de planeacion SSP ahora permitira que la casa antorcha de la
escuela Overfelt se convierta en un camino de red de nueva tecnologia y permitira que los
maestros obtengan las destrezas en aprendizaje a base proyectos y ensefianza del equipo
interdisciplinario como un método principal de entrega docente.
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Programas actuales. La escuela actualmente ofrece tres exitosas academias de sociedad de California que han existido por una cantidad
de afios. La escuela también ofrece un programa AVID para alumnos que necesitan apoyo con habilidades de estudio estructurado,
preparacion universitaria y un programa Puente que proporciona orientacion y alumnos "listos para la traduccidn" para la universidad y
el programa académico avanzado "Fiat Lux"que acelera los alumnos a los niveles mas altos. La escuela ofrecera doce cursos de
asignacion avanzado y varios cursos de nivel avanzado de matematica y ciencia. Niveles de matriculacion en estos cursos indican que
mas alumnos minorias se estan retando en los niveles mas altos.

Ademas, la escuela Overfelt ofrece programas de aceleracion e intervencion. Alumnos entrantes al 9no afio participan en un programa
comprensivo de vinculo veraniego que puede acelerarlos por una clase de preparacién universitaria. Otras oportunidades veraniegas de
enriquecimiento y aceleracién son proporcionadas para alumnos durante los cuatro afios de escuela preparatoria. También hay
intervenciones para ayudar los alumnos luchando con tutoria extracurricular, apoyo de academia sabatina, consejeria de orientaciéon y
servicios auxiliares de apoyo estudiantil.

Instalaciones. El plantel de la escuela William C. Overfelt se construyé en 1962, haciendo la escuela la tercera mas antigua en el distrito.
En el ultimo par de afios, la escuela Overfelt ha visto cambios significativos en relacion a las instalaciones. Nueva construccion ha
resultado en la finalizacidon de nuevos edificios creados especificamente para cumplir la necesidad de organizar alumnos de acuerdo al
modelo de la pequefia comunidad de aprendizaje (SLC, por sus siglas en inglés). Los edificios incluyen salones que pueden unirse para
ensefanza en colaboracidn, salones comunes para reuniones y tecnologia de ultimo modelo en los salones. También, un nuevo sistema
de vigilancia por video fue instalado a lo largo del plantel. Este sistema ha ayuda aumentar la habilidad de mantener nuestro plantel
seguro.

Sobre el SARC

La ley estatal requiere que cada escuela en el estado de California publique un informe de responsabilidad escolar (SARC, por sus siglas en inglés), para

el 1 de febrero de cada afo. El SARC contiene informacion sobre la condicion y desempefio de cada escuela publica en California. Bajo la formula de

financiamiento bajo control local (LCFF, por sus siglas en inglés) todas las agencias educativas locales (LEA, por sus siglas en inglés) son requeridas

preparar un plan de responsabilidad bajo control local (LCAP, por sus siglas en inglés), que describe como intentan cumplir las metas anuales

especificas a la escuela para todos los alumnos, con actividades especificas para abordar prioridades estatales y locales. Ademas, datos reportados en

un LCAP debe ser consistente con los datos reportados en el SARC.

e  Para mayores informes sobre los requisitos del SARC, favor de consultar la pagina web del SARC del Departamento de Educacion de California
(CDE, por sus siglas en inglés), en http://www.cde.ca.gov/ta/ac/sa/.

. Vea el SARC en linea en los sitios web de la escuela y/o LEA.

e Para mas informacién sobre el LCFF o LCAP, vea el sitio web CDE LCFF http://www.cde.ca.gov/fg/aa/Ic/.

e Silos padresy el publico general desean recibir informacién adicional sobre la escuela, pueden comunicarse al 408.347.5900.

Matriculacion de alumnos segun el nivel de afo del 2013-14

Nivel de afio Cantidad de alumnos
Noveno afio 399
Décimo afio 370
Onceavo afio 365
Doceavo afio 313
Total 1,447
Grupo Porcentaje de matriculacion total
Afroamericanos 2.1
Nativo americanos/nativos de Alaska 0.1
Asiaticos 9.4
Filipinos 5.9
Hispanos o latinos 80.0
Islefios pacificos/nativos de Hawai 11
Blancos 0.6
Dos o mas razas 0.8
De escasos recursos econémicos 95.8
Estudiantes del inglés 28.1
Alumnos con discapacidades 12.6
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A. Condiciones de aprendizaje

Prioridad estatal: Basico

El SARC proporciona la siguiente informacion relevante a la prioridad estatal basica (Prioridad 1):

e Nivel al cual los maestros estan correctamente asignados y totalmente acreditados en la materia y para los alumnos que estan educando;
e Alumnos tienen acceso a los materiales instructivos estandarizados; y

e Instalaciones escolares se mantienen en buen estado de reparo.

Maestros certificados

Escuela Preparatoria William C. Overfelt 12-13 13-14 14-15
Con certificacion total 60.2 69 63
Sin certificacién 3.8 1 2
Que ensefian fuera de su area de competencia 0 0 0
Distrito de la Union Escolar de Preparatorias East Side 12-13 13-14 14-15
Con certificacion total ¢ ¢ 949
Sin certificacién . * 32
Que ensefian fuera de su area de competencia * * 5
Escuela Preparatoria William C. Overfelt 12-13 13-14 14-15
Maestros de estudiantes del inglés ! ! !
Total de asignaciones incorrectas de maestros ! ! !
Puestos de maestros vacantes 0 0 2

* “Asignaciones incorrectas” se refiere a la cantidad de puestos que cuentan con maestros sin la autorizacion legal para ensefiar ese nivel de afio, materia, grupos

estudiantiles, etc. Asignaciones incorrectas de maestros incluye la cantidad de asignaciones incorrectas de maestros de estudiantes del inglés.

Materias académicas basicas impartidas por maestros altamente calificados

Porcentaje de clases de materias basicas del 2013-14
Clases académicas basicas impartidas por maestros altamente calificados

Ubicacion de las clases Impartido por maestros altamente calificados No impartido por maestros altamente calificados

Esta escuela 98.51 1.49

A nivel distrital

Todas las escuelas 96.57 3.43
Escuelas de alta pobreza 95.73 4.27
Escuelas de baja pobreza 98.84 1.16

* Las escuelas de muy bajos recursos son definidas como aquellas escuelas con elegibilidad estudiantil de aproximadamente 40 por ciento o mas en el programa de
almuerzo gratuito o a precio reducido. Las escuelas de bajos recursos son aquellas con elegibilidad estudiantil de aproximadamente 39 por ciento o menos en el
programa de almuerzo gratuito o a precio reducido
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Calidad, vigencia y disponibilidad de libros de texto y articulos instructivos (afio escolar 2014-15)

Libros de texto y materiales instructivos

o y mes en los cuales se recopilaron los datos: septiembre del 2014

Area del curriculo basico Libros de texto y materiales docentes/afio de adopcion
Lectura/artes lingiiisticas Inglés 1 — “The Language of Literature" 9no afio, McDougal Littell 2002
éLos libros de texto son de la adopcién mas reciente?: Si Inglés 2-"“The Language of Literature” 10mo aﬁo, McDougaI Littell 2002
. . o Inglés 3 — “Timeless Voices Timeless Themes Am. Experience” Prentice Hall
Porcentaje de alumnos sin sus propios libros de texto: 0% 2000
ERWC (Inglés 4) — cuaderno lector estudiantil del curso lectura y escritura
explicitiva
Matematicas Mathematics Vision Project, matematica secundaria 1, 2012
éLos libros de texto son de la adopcién mas reciente?: Si Geometria — “Geometry” McDougal Littell 2007
p taie de al . 05 libros de texto: 0% Algebra Il — “Algebra 2” McDougal Littell 2007
orcentaje de alumnos sin sus proplos libros de texto: ° Analisis matematico — “Precalculus With Limits A Graphing Approach”
Brooks/Cole Cengage Learning 2012
Ciencias Ciencia integrada 1 — “Spectrum Physical Approach/Science/Explorations”
¢éLos libros de texto son de la adopcién més reciente?: Si Holt 2001, 03, 04
p taie de al . 05 libros de texto: 0% Biologia — CK-12 FlexBook ESUHSD 2014
orcentaje de alumnos sin sus proplos fibros de texto: ° Quimica — “Chemistry: Connections to our Changing World” Prentice-Hall
2000, 2002
Fisica — “Conceptual Physics” Addison-Wesley 1992, 99, 02, 06
Historia - ciencias sociales Historia mundial — “Modern World History” McDougal-Littell 2003
¢éLos libros de texto son de la adopcién més reciente?: Si Historia estadounidense — “The American Vision” Glencoe 2006
. . o Gobierno estadounidense — “Magruder’s American Government” Prentice
Porcentaje de alumnos sin sus propios libros de texto: 0%
Hall 1997
Gobierno estadounidense — “We the People” Center for Civic Education
2002
Economia — “Holt Economics” Holt 2003
Idioma extranjero Los libros de texto y materiales instructivos utilizados son estandarizados y
éLos libros de texto son de la adopcién més reciente?: Si oficialmente adoptados
Porcentaje de alumnos sin sus propios libros de texto: 0%
Salud Los libros de texto y materiales instructivos utilizados son estandarizados y
éLos libros de texto son de la adopcién mas reciente?: Si oficialmente adoptados
Porcentaje de alumnos sin sus propios libros de texto: 0%
Artes visuales y escénicas Los libros de texto y materiales instructivos utilizados son estandarizados y
éLos libros de texto son de la adopcién mas reciente?: Si oficialmente adoptados
Porcentaje de alumnos sin sus propios libros de texto: 0%
Equipo para laboratorio de ciencias Laboratorios de ciencia estan adecuadamente equipados
éLos libros de texto son de la adopcion mas reciente?: Si
Porcentaje de alumnos sin sus propios libros de texto: 0%

Condicidn de las instalaciones escolares y mejoras planificadas (afio mas reciente)

Resumen

El distrito hace grandes esfuerzos para asegurar que todas las escuelas estén limpias, seguras y funcionales. Para ayudar con este esfuerzo, el distrito
usa un instrumento de inspeccidon de instalaciones desarrollado por la oficina de construccion de escuela publica del estado de California. Los
resultados de este sondeo estan disponibles en la oficina escolar y en la oficina distrital.

Proceso y horario de limpieza
La junta directiva distrital ha adoptado normas de limpieza para todas las escuelas en el distrito. El equipo de liderazgo trabaja a diario con el personal
de mantenimiento para desarrollar horarios de limpieza para asegurar una escuela limpia y segura.

Informe de Responsabilidad Escolar del 2013-14 para Escuela Preparatoria William C. Overfelt Pagina 4 de 14




Presupuesto de mantenimiento diferido

El distrito participa en el programa estatal de mantenimiento diferido escolar, que proporciona fondos estatales complementarios al dolar por dolar,
para ayudar los distritos escolares con gastos para reparo significativo o remplazo de componentes actuales de edificios escolares. Tipicamente, esto
incluye techos, plomeria, calefaccién, aire acondicionado, sistemas eléctricos, pintura del interior o exterior y sistemas de pisos.

Edad de edificios escolares

Aunque el plantel escolar principal fue construido en el afio 1962, al utilizar fondos de la medida G y E, la escuela ha realizado un nuevo plan
significativo de construccion que ha mejorado la infraestructura y las instalaciones de la escuela. Al inicio del ciclo escolar 2007-2008, dos nuevos
edificios incorporando 22 salones modernos y 5 salones de colaboracién estudiantil abrieron sus puertas en la escuela preparatoria Overfelt. En
diciembre del 2008 abrimos nuevo edificio de ciencia de ultimo modelo con 10 salones totalmente equipados con espacio moderno de laboratorio. En
el 2011-2012, 21 nuevos salones fueron afadidos con 4 salones de colaboracién y un laboratorio informatico MultiMedia. Tanto las alas E 'y D
completaron modernizacidn en el afio 2013. Planes para futura colaboracion estan realizandose e incluyen modernizando todos los edificios docentes.

Proyectos de mantenimiento

La escuela Overfelt estd constantemente realizando mantenimiento como resultado de la edad de la mayoria de los edificios y terreno del plantel.
Tenemos un plan para mantener los bafios de los alumnos y el personal limpios y bien abastecidos. Nuestras instalaciones atléticas y campos requieren
continuo mantenimiento y son otro de nuestros proyectos de mantenimiento.

Estado del buen reparo de instalacion escolar (afio mas reciente)
Ao y mes que se recopilaron los datos: julio del 2014

Estado de reparo

Bueno Adecuado Malo

Reparacion necesaria y

Sistema inspeccionado oA
accion tomada o planeada

Sistemas: [1] [X] [1] Edificio A1 administracidn, edificio A2,
fugas de gas, calefaccidn, ventilacién y aire edificio gimnasio, edificio H, edificio |,
acondicionado/sistemas mecanicos, alcantarillado edificio K gimnasio, edificio N cuidado

infantil, edificio P (externo Healthy Start):
asunto notado pero sin detalles -
Accidon/plan - sitio entregara orden de
trabajo para que el departamento de
mantenimiento y funcionamiento (M&O,
por sus siglas en inglés) programe el
trabajo. Edificio B: olor al sulfuro -
Accidén/plan - sitio entregara orden de
trabajo para que el departamento de
mantenimiento y funcionamiento (M&O,
por sus siglas en inglés) programe el
trabajo. Edificio F: F8 y F9 el aire
acondicionado (A/C, por sus siglas en
inglés) funciona periédicamente -
Accién/plan - sitio entregara orden de
trabajo para que el departamento de
mantenimiento y funcionamiento (M&O,
por sus siglas en inglés) programe el
trabajo. Edificio H y I: A/C funciona
periddicamente - Accidon/plan - sitio
entregara orden de trabajo para que el
departamento de mantenimiento y
funcionamiento (M&O, por sus siglas en
inglés) programe el trabajo. Complejo de
la piscina: piscina en lista para proyecto de
modernizacion - Accién/plan -
provisionalmente, sitio entregara orden
de trabajo para que el departamento de
mantenimiento y funcionamiento (M&O,
por sus siglas en inglés) programe el
trabajo. Edificio 17, 19 y 21 salones
portatiles (LPS): no hay electricidad -
Accién/plan - sitio entregara orden de
trabajo para que el departamento de
mantenimiento y funcionamiento (M&O,
por sus siglas en inglés) programe el
trabajo.

Interior: [X] [] [] Edificio H/I: asunto notado pero no detalle
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Estado del buen reparo de instalacion escolar (afilo mas reciente)
Ao y mes que se recopilaron los datos: julio del 2014

Estado de reparo

Bueno Adecuado Malo

Reparacion necesaria y

Sistema inspeccionado e
accion tomada o planeada

superficies interiores ofrecido - Accién/plan - sitio entregara
orden de trabajo para que el
departamento de mantenimiento y
funcionamiento (M&O, por sus siglas en
inglés) programe el trabajo. Complejo de
piscina: piscina en lista para proyecto de
modernizacion - Accién/plan -
provisionalmente, sitio entregara orden
de trabajo para que el departamento de
mantenimiento y funcionamiento (M&O,
por sus siglas en inglés) programe el
trabajo. Edificio 4 saldn portatil (LPS):
hacen falta paneles del techo -
Accidon/plan - sitio entregara orden de
trabajo para que el departamento de
mantenimiento y funcionamiento (M&O,
por sus siglas en inglés) programe el

trabajo.
Limpieza: [X] [1] [] Edificio A1 administracién y edificio A2:
limpieza general, invasion de insectos/plagas asunto notado pero detalles no ofrecidos -

Accidn/plan - sitio entregara orden de
trabajo para que el departamento de
mantenimiento y funcionamiento (M&O,
por sus siglas en inglés) programe el
trabajo. Edificio B ciencia Accién/plan -
sitio entregara orden de trabajo para que
el departamento de mantenimiento y
funcionamiento (M&O, por sus siglas en
inglés) programe el trabajo.

Eléctrico: [X] [1] [] Edificio H/I: asunto notado pero no detalle
sistemas eléctricos ofrecido - Accién/plan - sitio entregara
orden de trabajo para que el
departamento de mantenimiento y
funcionamiento (M&O, por sus siglas en
inglés) programe el trabajo. Estadio:
sistema de sonido y luces - Accién/plan -
sitio entregara orden de trabajo para que
el departamento de mantenimiento y
funcionamiento (M&O, por sus siglas en
inglés) programe el trabajo. Complejo de
piscina: piscina en lista para proyecto de
modernizacién - Accién/plan -
provisionalmente, sitio entregara orden
de trabajo para que el departamento de
mantenimiento y funcionamiento (M&O,
por sus siglas en inglés) programe el
trabajo. Edificio 1 salon portatil (LPS):
asunto notado pero detalles no ofrecidos -
Accidn/plan - sitio entregara orden de
trabajo para que el departamento de
mantenimiento y funcionamiento (M&O,
por sus siglas en inglés) programe el

trabajo.
Bafios/bebederos: [1] [X] [] Edificio A1 administracion, edificio A2,
bafios, lavamanos/bebederos edificio gimnasio, edificio H, edificio I,

edificio K gimnasio, edificio N cuidado
infantil: asunto notado pero sin detalles -
Accidn/plan - sitio entregara orden de
trabajo para que el departamento de
mantenimiento y funcionamiento (M&O,
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Estado del buen reparo de instalacion escolar (afilo mas reciente)
Ao y mes que se recopilaron los datos: julio del 2014

Estado de reparo

Bueno Adecuado Malo

Reparacion necesaria y

Sistema inspeccionado e
accion tomada o planeada

por sus siglas en inglés) programe el
trabajo. Estadio: falta de bafios -
Accidn/plan - sitio entregara orden de
trabajo para que el departamento de
mantenimiento y funcionamiento (M&O,
por sus siglas en inglés) programe el
trabajo. Complejo de piscina: piscina en
lista para proyecto de modernizacion -
Accidn/plan - provisionalmente, sitio
entregara orden de trabajo para que el
departamento de mantenimiento y
funcionamiento (M&O, por sus siglas en
inglés) programe el trabajo. Edificio 7
salén portatil (LPS): uno o mas de los
lavamanos no funcionan - Accién/plan -
sitio entregara orden de trabajo para que
el departamento de mantenimiento y
funcionamiento (M&O, por sus siglas en
inglés) programe el trabajo.

Seguridad: [X] [1] [1] Ningun asunto notado

seguridad contra incendios, materiales peligrosos

Estructuras: [X] [1] [1] Estadio: graderias necesitan remplazo -
dafos estructurales, techos Accidén/plan - sitio entregara orden de

trabajo para que el departamento de
mantenimiento y funcionamiento (M&O,
por sus siglas en inglés) programe el
trabajo. Complejo de piscina: piscina en
lista para proyecto de modernizacion -
Accidn/plan - provisionalmente, sitio
entregara orden de trabajo para que el
departamento de mantenimientoy
funcionamiento (M&O, por sus siglas en
inglés) programe el trabajo.

Exterior: [X] [] [] Edificio H: ventanas necesitan ser
patio de recreo/plantel escolar, remplazadas - Accién/plan - sitio
ventanas/puertas/portones/cercos entregara orden de trabajo para que el

departamento de mantenimientoy
funcionamiento (M&O, por sus siglas en
inglés) programe el trabajo. Complejo de
campos (béisbol, soccer, softbol): campos
de béisbol necesitan renovacion -
Accidn/plan - sitio entregara orden de
trabajo para que el departamento de
mantenimiento y funcionamiento (M&O,
por sus siglas en inglés) programe el
trabajo. Complejo de piscina: piscina en
lista para proyecto de modernizacion -
Accién/plan - provisionalmente, sitio
entregara orden de trabajo para que el
departamento de mantenimientoy
funcionamiento (M&O, por sus siglas en
inglés) programe el trabajo.

Clasificacion general Ejemplar Bueno |Adecuado Malo

[] (X] [] []
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B. Resultados estudiantiles

Prioridad estatal: Rendimiento estudiantil

El SARC proporciona la siguiente informacién relevante a la prioridad

estatal de rendimiento estudiantil (prioridad 4):

e Evaluaciones a nivel estatal (p. ej. Evaluacién de progresoy
rendimiento estudiantil de California y su sucesor el programa de
reporte y pruebas estandarizadas);

¢ Elindice de rendimiento académico; y

e  El porcentaje de alumnos que han exitosamente completado cursos
que satisfacen los requisitos para admisién a la Universidad de
California y la Universidad Estatal de California, o secuencias de
educacion de carrera técnica o programas de estudio.

Resultados CAASPP para Todos los Alumnos — Comparacion de tres aiios

Porcentaje de alumnos con desempeiio a nivel competente o avanzado
(cumpliendo o superando las metas estatales)

Materia Escuela Distrito ‘ Estado

11-1212-13|13-14|11-12|12-13| 13-14 | 11-12 | 12-13 | 13-14

Ciencia | 32 31 30 52 52 53 60 59 60

* Evaluaciones de ciencia incluyen las pruebas estandarizadas de California

(CST, por sus siglas en inglés), evaluacion modificada de California (CMA, por
sus siglas en inglés), y la evaluacién de rendimiento alternativo de California
(CAPA, por sus siglas en inglés). Puntuaciones no son publicadas cunado la
cantidad de alumnos realizando pruebas es 10 o menos, ya sea porque la
cantidad de alumnos en esta categoria es demasiada chica para exactitud
estadistica o para proteger privacidad estudiantil.

Resultados STAR para Todos los Alumnos — Comparacion tres afios

Porcentaje de alumnos con desempefio a nivel competente o
avanzado
(cumpliendo o superando las metas estatales)

Materia
Escuela Distrito ‘ Estado
10-11)11-12|12-13|10-1111-12|12-13|10-11|11-12|12-13
ELA 31 32 36 49 50 52 54 56 55

Mate. 17 12 10 30 29 28 49 50 50

Historia | 24 26 30 43 43 45 48 49 49

* Programa STAR fue administrado mas recientemente en el 2012-13.

Porcentajes no son calculados cunado la cantidad de alumnos realizando
pruebas es 10 o menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en esta
categoria es demasiada chica para exactitud estadistica o para proteger
privacidad estudiantil.

Rangos del indice de rendimiento académico — Comparacidn tres afos

Rango API 2010-11 2011-12 2012-13
A nivel estatal 2 2 2
Escuelas similares 6 4 7

* Para el afio 2014 y afios subsiguientes, los rangos a nivel estatal y de escuelas

similares ya no se publicaran.

NYSEPl % de alumnos cumpliendo normas de bienestar fisico 2013-14

afio 4de6 5de6 6de6

9 14.3 35.2 323

Porcentajes no son calculados cunado la cantidad de alumnos realizando
pruebas es 10 o menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en esta
categoria es demasiada chica para exactitud estadistica o para proteger
privacidad estudiantil.

Resultados CAASPP por grupo estudiantil del 2013-14

Porcentaje de alumnos rindiendo a

Grupo nivel habil o avanzado
Todos los alumnos en el LEA 53
Todos los alumnos en la escuela 30
Masculino 37
Femenino 22

Afroamericanos

Nativos americanos o nativos de

Alaska

Asiaticos 50
Filipinos 56
Hispanos o latinos 26

Islefios del pacifico/nativos de
Hawai

Blancos

Dos o0 mas razas

De escasos recursos economicos 30
Estudiantes de inglés como 8
Alumnos con discapacidades 26

Alumnos que reciben servicios
educativos para migrantes

* CAASPP incluye evaluaciones de ciencia (CSTs, CMA, y CAPA) en 5to, 8vo, y
10mo afio. Porcentajes no son calculados cunado la cantidad de alumnos
realizando pruebas es 10 o menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en
esta categoria es demasiada chica para exactitud estadistica o para proteger
privacidad estudiantil.

Crecimiento API por grupo estudiantil - Comparacidn tres afos

Cambio API actual

Grupo
10-11 11-12 ‘ 12-13

Todos los alumnos de la escuela 2 1 18

Afroamericanos

Nativos americanos o nativos de
Alaska

Asiaticos

Filipinos

Hispanos o latinos -3 2 18

Islefios del pacifico/nativos de
Hawai

Blancos

Dos o0 mas razas

De escasos recursos economicos 4 -5 15
Estudiantes del inglés -2 16 3
Alumnos con discapacidades -1 26
* “N/D” significa que no hubo datos disponibles para que reportara el CDE o

LEA. “B” significa que la escuela no tuvo una un API base valido y no hay
informacion sobre el crecimiento o meta. “C” significa que la escuela tuvo
cambios demogréficos significativos y no hay informacion de crecimiento o
meta.
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C. Inclusidn

Prioridad estatal: Participacion de los padres
El SARC proporciona la siguiente informacion relevante a la prioridad estatal de participacion de los padres (Prioridad 3):
e Esfuerzos que el distrito escolar realiza para buscar la aportacidn de los padres en toma de decisiones para el distrito escolar y cada sitio escolar.

Oportunidades para participacion de los padres
Coordinador de participacion de padres: Maria Castaneda (408) 347-5900

La escuela W.C. Overfelt valora e incluye todos los accionistas en todas las facetas del proceso educativo. Para alentar la participacién de los padres, la
escuela W.C. Overfelt mantiene un sistema de comunicacion abierta de dos vias y emplea una variedad de estrategias para aumentar la comunicacién
con los accionistas.

Especialista de participacién de padres y comunidad estd en el plantel tiempo completo para defender las necesidades de los padres. Esto incluye
horarios de citas y visitas sin cita en el centro comunitario de padres, frecuentes reuniones tanto en inglés como espafiol, coordinacion de conferencia
de padres y maestros, asi como oportunidades para darse de voluntarios.

Mensaje semanal a los padres del director comunicando importante informacidn escolar.

Eventos de conferencias con los padres: dos veces al afio los padres de la escuela Overfelt tienen la oportunidad de realizar pequefias conferencias
organizadas con maestros y el personal escolar.

Educacién para adultos y otras clases para los padres proporcionan oportunidades para que ellos aprendan inglés y destrezas de apoyo estudiantil.

Consejeros y coordinadores del programa realizan reuniones con los padres frecuentemente sobre una variedad de temas para aumentar la conciencia
de los padres sobre expectativas, politicas y practicas a fin de aumentar el éxito académico estudiantil.

El consejo del sitio escolar se reiine mensualmente y proporciona los padres la oportunidad de participar en el proceso de toma de decisiones para la
escuela.

El sistema de mensajes telefonicos TeleParent permite comunicacién de los maestros en la lengua materna de los padres.
School Loop permite que los padres busquen las calificaciones y trabajos y manden correos electrdénicos a los maestros.

Sitio web es actualizado con informacion escolar actual.

Prioridad estatal: Entorno escolar
El SARC proporciona la siguiente informacién relevante a la prioridad estatal de participacion de los padres (Prioridad 6):

e  Tasas de suspension estudiantil;
e  Tasas de expulsién estudiantil; y
e  Otras medidas locales sobre el sentido de seguridad.

Plan de seguridad escolar
El plan de seguridad de la escuela Overfelt fue actualizado mas recientemente en febrero del 2014.

La escuela W.C. Overfelt tiene un plan comprensivo y detallado de seguridad que detalla protocolos, sistemas y procedimientos en caso de
una/cualquier emergencia. Este plan también contiene las metas anuales de seguridad como se determinan por los alumnos, personal y padres. El plan
de seguridad es desarrollado conjunto con el comité de seguridad WCO y repasado por el comité distrital de seguridad antes de que sea presentado a
la junta directiva del distrito de la union escolar de preparatoria East Side para adopcion. El plan de seguridad y los procedimientos de simulacros son
repasados durante el afio con todo el personal. Alertas de seguridad son compartidos con todo el personal seguin corresponda durante el ciclo escolar.
Ademas, todos los simulacros requeridos son programados y completados y los resultados son comunicados con todo el personal. El plan de seguridad
del sitio escolar para la escuela preparatoria William C. Overfelt tiene una comprensiva, ejecutable y continua:

e  Politica conductual

e  Reglasy regulaciones

e  Politica de cédigo de vestimenta

e  Protocolos para simulacros de seguridad/emergencia

e  Politica sobre tardanza

e  Politica sobre asistencia

e  Proceso de informe conductual

e Sociedad con agencias comunitarias, ciudad de San Jose, departamento de policias de San Jose y otras agencias y grupos que ofrecen

servicios auxiliares

e  Equipo de seguridad

e  Equipo de varios servicios

e  Politica no-discriminatoria sobre los derechos estudiantiles y responsabilidades
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Suspensiones y Expulsiones

Escuela 11-12 12-13 13-14
Tasa de suspension 9.8 7.7 9.4
Tasa de expulsion 0.0 0.3 0.2
Distrito 11-12 12-13 13-14
Tasa de suspension 5.4 4.2 4.5
Tasa de expulsion 0.1 0.1 0.1
Estado 11-12 12-13 13-14
Tasa de suspension 5.7 5.1 4.4
Tasa de expulsion 0.1 0.1 0.1

* La tasa de suspensiones y expulsiones es calculado al dividir la cantidad total de incidentes por la matriculacién total (y multiplicado por 100)

D. Otra informacion del SARC

La informacién en esta seccion es requerida estar en el SARC pero no es incluida en las prioridades estatales para LCFF.

Progreso anual adecuado general y por criterios del 2013-14

Criterio AYP Escuela Distrito
Cumplié AYP general No No
Porcentaje de participacion: inglés-artes lingiiisticas Si No
Porcentaje de participacion: matematicas Si Si
Porcentaje de dominio: inglés-artes lingiisticas No No
Porcentaje de dominio: matematicas No No
Cumplid criterio API

Programa federal de intervenciéon del 2014-15

Indicador Escuela Distrito
Estado del PI Si estdn en Pl Si estan en PI
Primer aiio del Pl 2008-2009 2004-2005
Aiio en el Pl afio 5 afio 3
Cantidad de escuelas que participan actualmente en el PI 16
Porcentaje de escuelas que participan actualmente en el PI 84.2

*

Exencion de determinacion (DW, por sus siglas en inglés) indica que el estado Pl de la escuela fue deslizada del afio pasado de acuerdo con la flexibilidad
proporcionada mediante el proceso federal de exencidn.

Promedio del tamaiio de clase y distribucion del tamafio de clase

Promedio del tamafio por clase
Aho 12 13 14 12 13 14 12 13 14 12 13 14
Inglés 26.1 25 27 25 29 18 22 23 17 23 20 28
Mate. 255 25 27 24 27 19 14 14 15 24 23 25
Ciencia 31 28 29 7 9 10 9 15 10 27 22 27
Ciencia social 26.8 26 26 13 15 17 13 18 8 19 23 30

* Cantidad de salones indica cudntas clases cuentan para cada categoria de tamafio (un rango de cantidad total de alumnos por clase). Al nivel de escuela secundaria,

esta informacidn es reportada por materia en lugar de nivel de afio.
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Orientadores académicos y otro personal auxiliar en esta escuela Salarios docentes y administrativos para el aio fi

Numero de equivalente de tiempo completo (FTE, por sus siglas en inglés) Cantidad del Promedio estatal
B antidad de L
Orientador académico 2 S distrito (?'St"tos en Ia’
misma categoria

Consejero (social/conductual o desarrollo profesional) 0 .

Sueldo maestro principiante $47,104 $42,957
Maestro/a de medios bibliotecarios (bibliotecario) .25 . R

Sueldo maestro nivel intermedio $74,444 $69,613
Personal de servicios bibliotecarios (para-profesional) 0 . K

Sueldo maestro nivel superior $95,445 $89,407
Psic6logo/a 0 . ]

Sueldo promedio director (Prim) S0
Trabajador/a social 0 .

Sueldo promedio director (Secu) S0 $120,526
Enfermera/o 0 .

Sueldo promedio director (Prep) $128,614 $129,506
Especialista en problemas de audicidon/lenguaje/habla 0 , _

Salario del superintendente $235,000 $207,044
Especialista de recursos 0 . . e

Porcentaje de presupuesto distrital
Cantidad promedio de alumnos por miembro del personal salarios docentes 39 37

Orientador académico 720 Salarios administrativos 4 5

* Un equivalente de tiempo completo (FTE) significa un miembro del personal
trabajando tiempo complete; un FTE también pudiera representar dos
miembros del personal que trabajan 50 por ciento de tiempo completo.

* Puede encontrar mayores informes sobre los sueldos en la pagina web del
CDE bajo el titulo beneficios y salarios certificados, en
http://www.cde.ca.gov/ds/fd/cs/.

Gastos por alumno y sueldos de los maestros por plante aiio fiscal 2012-13

- TG
Total Limitado llimitado ‘ de un maestro
Sitio escolar $8,313 $2,511 $5,802 $71,997
Distrito L L $5,722 $76,437
Estado ¢ ¢ $4,690 $72,276
Diferencia porcentual: escuela y distrito 1.4 -7.4
Diferencia porcentual: escuela y estado 4.8 0.6

Tipos de servicios financiados en la Escuela Preparatoria William C. Overfelt

En la escuela Overfelt hay una cantidad de programas suplementarios para ayudar a aumentar el rendimiento académico estudiantil. Desarrollo
profesional docente esta disefiado y organizado por nuestro comité de desarrollo profesional. Este desarrollo profesional toma lugar durante el verano,
después de clases y en tiempo semanal de colaboracién. Estos esfuerzos se enfocan en aumentar rigor, proporcionando apoyo instructivo y
aumentando la motivacion y participacidon estudiantil. Todos los alumnos entran a una de tres pequefias comunidades de aprendizaje donde ellos
reciben consejeria adicional, asesoramiento conductual y curriculo objetivo en un entorno seguro y comprensivo. Apoyo adicional para los alumnos del
9no afio es proporcionado por nuestro equipo de compafieros mentores capacitados asi como un programa extracurricular de asesoramiento dirigido
por los socios comunitarios para los jévenes. AVID, Puente, programa académico avanzado, produccion multimedia, desarrollo y educacion infantil y
academias electronicas todas proporcionan estructuras de apoyo adicional para los alumnos. Intervenciéon académica, aceleracidon y apoyo son
ofrecidos antes y después de clases, los sdbados y durante el verano. Todos estos programas operan con una combinacién de fondos locales, estatales
y federales.

Desarrollo profesional proporcionado para maestros en Escuela Preparatoria William C. Overfelt

Oportunidades de desarrollo profesional para los miembros del personal son multifacéticos y claramente/consistentemente vinculados a las normas
comunes bdasicas estatales, metas distritales, los valores basicos de la escuela y ocurren durante el ciclo escolar y descanso veraniego. Nuestra escuela
tiene un coherente plan comprensivo para desarrollo profesional que es dirigido por datos y directamente vinculado a la ensefianza y aprendizaje. No
solo participan los maestros y el personal en oportunidades de desarrollo del personal en la escuela, pero también toman ventaja de multiple
oportunidades de desarrollo profesional en el distrito. Ademas, varios maestros toman clases de crecimiento profesional en universidades locales y
asisten a talleres ofrecidos por la oficina de educacidn del condado Santa Clara. BTSA y reuniones de orientacién para maestros principiantes apoyan
los nuevos instructores. La escuela ha creado y exitosamente implementado un modelo de colaboracién para desarrollo profesional. Reuniones a nivel
escolar y por departamento se realizan de forma regular para que los maestros puedan continuar trabajando en desarrollo profesional para apoyar
esfuerzos a nivel escolar de alinear el curriculo con las exigentes normas del contenido estatal asi como para proporcionar apoyo instructivo para
alfabetismo y diferenciacion para asegurar el rendimiento de todo los alumnos.
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Para asegurar un ciclo de continuo mejoramiento, desarrollo profesional es personalizado para abordar las necesidades de los maestros de todas
materias, personal y administradores. No solo reflejan un enfoque de mejores practicas las actividades de desarrollo profesional para maestros, pero
también se alinean con las normas estatales de la profesional de maestro. Los maestros y el personal participan en desarrollo profesional que se alinea
con sus ramas individuales y planes distritales en multiple niveles. Al nivel escolar, desarrollo profesional es estructurado para tener un enfoque
generalizado (p. ej. normas bdsicas comunes y instruccién a base de 21st Century Skill en entornos de aprendizaje enfocados en alumnos), y facetas
especificas del programa de desarrollo profesional (p. ej. estrategias instructivas especificas) son personalizadas para abordar las dindamicas y
necesidades del drea especifica del contenido. Por ejemplo, en inglés, los maestros estan examinando el trabajo estudiantil para determinar estrategias
instructivas estandarizadas efectivas, mientras que en educacidn fisica, los maestros estan repasando los datos FitnessGram para establecer estrategias
instructivas efectivas para instruccién de bienestar fisico. El distrito también ofrece una multitud de oportunidades de desarrollo profesional para
ampliar el conocimiento de los maestros, mejorar sus habilidades de manejo del salén y aumentar su repertorio de estrategias instructivas de mejores
practicas.

Resultados del examen de egreso de escuela preparatoria de California del 10mo afio para el 2013-14 por grupo estudiantil

Grupo Sin - ] A
. Habil Avanzado . Habil Avanzado
competencia competencia
Todos los alumnos en el LEA 45 23 32 38 33 30
Todos los alumnos en la escuela 63 22 14 54 34 12
Masculino 66 23 11 52 36 11
Femenino 60 22 18 55 33 12

Afroamericanos

Nativos americanos o nativos de Alaska

Asiaticos 41 28 31 23 61 16
Filipinos 31 38 31 27 27 47
Hispanos o latinos 68 21 11 59 32 9

Islefios del pacifico/nativos de Hawai

Blancos

Dos o mas razas

De escasos recursos economicos 63 23 15 54 34 12
Estudiantes de inglés como segundo idioma 94 3 3 82 17 1
Alumnos con discapacidades 92 8 96 4

Alumnos que reciben servicios educativos para

migrantes
*

Porcentajes no son calculados cunado la cantidad de alumnos realizando pruebas es 10 o menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en esta categoria es
demasiada chica para exactitud estadistica o para proteger privacidad estudiantil
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Resultados CAHSEE para Todos los Alumnos — Comparacion tres afios

% de alumnos rindiendo a nivel habil o avanzado

Escuela Preparatoria William C. Overfelt | 2011-12 | 2012-13 | 2013-14
Artes lingliisticas-inglés 35 40 37
Matematicas 44 49 46
Distrito de la Uni6n Escolar de 2011-12 | 2012-13 | 2013-14
Artes lingliisticas-inglés 54 56 50
Matematicas 61 63 56
California 2011-12 | 2012-13 | 2013-14
Artes lingliisticas-inglés 56 57 56
Matematicas 58 60 62

*

Porcentajes no son calculados cunado la cantidad de alumnos realizando
pruebas es 10 o menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en esta

Tasa de abandono y egreso escolar

Escuela Preparatoria William C. Overfelt | 2010-11 | 2011-12 | 2012-13
Tasa de abandono (1 afio) 26.5 26.4 17.3
Tasa de egreso 69.05 63.90 77.46
Distrito de la Union Escolar de 2010-11 | 2011-12 | 2012-13
Tasa de abandono (1 afo) 17.4 14.8 13.5
Tasa de egreso 77.13 80.11 81.95
California 2010-11 | 2011-12 | 2012-13
Tasa de abandono (1 afio) 14.7 13.1 11.4
Tasa de egreso 77.14 78.87 80.44

Cursos de Colocacion Avanzada del 2013-14

categoria es demasiada chica para exactitud estadistica o para proteger Cantidad de cursos | % de alumnos en
privacidad estudiantil. Materia . *
AP ofrecidos cursos de AP
. .. .. . Computacion .
Cumplimento de requisitos de graduacion de escuela preparatoria
Inglés
Clase egresando del 2013 & ! M
Grupo Bellas artes y artes escénicas
Escuela ‘ Distrito Estado y M
Todos los alumnos 77.35 82.21 84.56 Idioma extranjero 3 M
Afroamericanos 12000 | 79.72 75.90 Matematicas 4 M
. . . Ciencias 4 ¢
Nativos americanos o nativos de
0.00 62.96 77.82 . .
Alaska Ciencias sociales 7 *
Asiaticos 78.95 92.55 92.94 Todos los cursos 19 0.6
Filipinos 88.24 9053 92.20 * Donde hay matriculaciones de curso estudiantil.
Hispanos o latinos 7473 73.24 80.83 Cursos para la admisién Universidad de California (UC)
Islefios del pacifico/nativos de o la Universidad Estatal de California (CSU
ey e pact /mativ 85.71 86.67 84.06 v/ e
awal Medida del curso UC/CSU Porcentaje
Blancos 75.00 88.08 90.15 Alumnos matriculados en cursos requeridos para 73.76
Dos o mds razas 10000 | 88.46 89.03 su admisién a UC/CSU en el 2013-14
. Egresados quienes completaron todos los cursos 28.93
De escasos recursos economicos 76.38 75.66 82.58 requeridos para su admisién a UC/CSU en el 2012-
Estudiantes del inglés 51.06 55.53 53.68 13
Alumnos con discapacidades 53.06 59.46 60.31

Participacion en Educacion de Carrera Técnica

Medida Participacion del programa CTE
Cantidad de alumnos que participan en los CTE 312
% de alumnos que completaron un programa de CTE y obtuvieron el diploma de preparatoria 28%
% de cursos CTE secuenciales o articulados entre la escuela y las instituciones de educacion postsecundaria 86%
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Programas de educacién para carrera técnica

La escuela preparatoria Overfelt desarrolla preparacion para universidad y carrera del siglo XXI para todos los alumnos mediante un enfoque en
desarrollando destrezas de preparacion. Estas habilidades incluyen colaboracién, pensamiento critico, creatividad y comunicacion. Al integrando el
desarrollo de estas habilidades en clases del drea del contenido junto con exigente habilidades de alfabetismo definido por las normas bdsicas comunes
estatales, la escuela preparatoria Overfelt es capaz de ayudar a preparar todos los alumnos para futuro éxito.

La escuela Overfelt también ofrece tres programa especializados con tematica especifica a la carrera. Cada uno de estos programas es una academia de
sociedad de California trabajando con alumnos del 10mo, 11vo y 12vo afio. Cada programa tiene un enfoque en carrera especifica pero también
desarrolla una preparacién general para la universidad y conciencia de habilidades.

Academia sobre electrdnicas: Esta academia ha existido por mas viente afios. En su formato actual esta utilizando el curriculo Project Lead the Way
para desarrollar habilidades de pre-ingenieria y competencias mediante una variedad de actividades practicas utilizando tecnologia.

Academia de desarrollo y educacidn infantil: Esta academia desarrolla un mayor entendimiento de desarrollo infantil y psicologia para preparar los
alumnos para futuras carreras en educacién y cuidado infantil. Alumnos trabajan directamente con nivel preescolar, escuela primaria y programa
juveniles extracurriculares.

Carreras de produccién multimedia: Esta academia desarrolla la habilidad estudiantil de crear arte digital, musica y video usando el programa
informatico y equipo de produccién mas reciente. Al completarse los tres afios de estudio, los alumnos estan listos para carreras de nivel basico un
edicién y produccion de audio-visual.
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